
Zukunftsorientierte 
Standortbestimmung Organisation 



VUCA World 
v | volatile ς flüchtig  

u | uncertain ς unsicher  
c | complex ς vielschichtig  

a | ambiguous ς mehrdeutig 

Stärkung der Ressourcen und 
Kompetenzen PERSONEN 

Stärkung der Ressourcen und 
Kompetenzen Team/ORGA 

Schnell  
wechselnde  

Umweltbedingungen 

alte Führungsmodelle  
aus stabilen Zeiten 

versagen!  
Alle Rechte bei SIZE Prozess® 



Die zentralen Aspekte von AGILITÄT 





LEISTUNG=  WOLLEN x KÖNNEN x DÜRFEN  
Wie bekommen Unternehmen ihre PS auf die Straße?  



Elemente AGILER ORGANISATIONEN 


